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A – DISPOZITII GENERALE 

A1. Cine este AID 

 

AID – Asociația pentru Interior Design (denumită în continuare AID sau Asociația) este o organizație 
neguvernamentală, non-profit, apolitică și independentă, cu beneficiu public, înființată în temeiul OG Nr. 
26/2000, înregistrată sub numele de Asociația pentru Interior Design A.I.D. cu domiciliul Fiscal în Municipiul 
București, Sector 1, Str. Tudor Vianu, nr. 37, încăperea nr. 1, ap. 1, care figurează în Registrul 
Entităților/Unităților de cult începând cu data de 30.05.2023. Asociația se supune legislației române, aplicabilă 
acestui gen de persoană juridică. 

 

Scopul Asociației constă în dezvoltarea personală și profesională a membrilor în domeniul 
amenajărilor de interior, a studenților, actuali și absolvenți, ai Facultății de Artă și Design, 
Arhitectură, Arhitectură de Interior, Design de mobilier, Design de produs, Design grafic sau 
altor cursanți ai domeniul de specialitate și a relațiilor dintre aceștia, prin intermediul unor 
activități în domeniile: design interior, softuri aplicabile în domeniu, relaționare clienți, 
colaborare și parteneriate. De asemenea, asociația urmărește îmbunătățirea și promovarea de 
abordări noi și creative în soluționarea problemelor și îmbunătățirii practicilor profesionale ,dar 
și a membrilor, în filialele locale, naționale. Asociația își propune îmbunătățirea comunicării și 
a relațiilor interumane între membrii săi.  

 

Asociația este orientată către colaborări cu alte uniuni și organizații profesionale autohtone și 
internaționale pentru alinierea la standardele europene în domeniu. Publicul larg este foarte 
important, asociația fiind dedicată educării acestuia prin organizarea de evenimente, comunicări 
pe toate canalele de media, dar și prin implicări sociale. Angajamentul fiecărui membru este de 
a proiecta un viitor de calitate pentru o viață bună împreuna. 

 

A2. Misiunea și viziunea AID 

 

Viziunea noastră este de a construi un viitor în care designul devine motorul inovației și inspirației, transformând 
societatea prin soluții creative și funcționale. Prin colaborare și angajament, AID aspiră să fie o forță globală care 
redefinește și revoluționează experiența designului.Impreună, lucrăm pentru a transforma designul într-o forță 
pozitivă, contribuind la îmbunătățirea vieților oamenilor și a societății. 

Valorile asociației AID sunt fundamentale pentru o bună desfășurare a activității pe termen lung. Ghidați de 
standarde înalte, asociația promovează inovarea și adoptă o abordare colaborativă, respectând întotdeauna 
principiile profesionale. 

Educația și dezvoltarea profesională sunt prioritare, încurajând astfel membrii să rămână la curent cu cele mai noi 
progrese din domeniu. Aceste valori definitorii conferă asociației AID identitatea sa distinctivă, motivând 
membrii să ofere servicii de calitate. 

 

 



 

 

A3.Scopul comunitatii ARDI 

Comunitatea ARDI reprezinta un proiect al AID, gestionat si coordonat de catre Asociatie, in vederea 
indeplinirii scopului Asociatiei. Comunitatea este dedicata promovării excelenței în design, încurajând 
inovația, colaborarea și integritatea profesională, pentru a aduce o schimbare pozitivă în viețile oamenilor și a 
proteja mediul înconjurător.  

Comunitatea nu are personalitate juridica, nu angajeaza Asociatia AID in niciun mod, ci reprezinta un mod de 
promovare a  excelenței în design, un mijloc de  manifestare a persoaneleor cu interese similare in materie de 
design si o cale de a sprijini persoanele aflate la inceput de activitate si care isi doresc o cariera in design 
interior. 

Asociatia AID gestioneaza modul de acces in comunitate, comunitatea functionand conform termenilor si 
conditiilor mentionate in prezentul Regulament. O parte din proiectele AID se desfasoara in Comunitatea 
ARDI . 

Calitatea de membru al Comunitatii nu echivaleaza cu aceea de membru al Asociatiei AID. Membrii 
Comunitatii nu sunt obligatoriu membri ai Asociatiei.  

Membrii Comunitatii pot deveni oricand membri ai Asociatiei, daca isi manifesta aceasta intentie, prin 
depunerea unei cereri de adeziune, cu respectarea procedurilor prevazute de Statutul Asociatiei AID. Consiliul 
Director, după ce va primi cererea, va verifica îndeplinirea criteriilor de admitere în asociație putând solicita 
persoanelor care aderă documente prin care dovedesc îndeplinirea criteriilor de admitere. După verificare, dacă 
toate criteriile sunt îndeplinite consiliul director va propune aprobarea cererii de adeziune. 

Cererea sa va fi pusă în discuție, la prima adunare generala ce urmează Datei la care Consiliul Director a propus 
aprobarea cererii de adeziune . Adunarea generala va efectua validarea persoanelor propuse ca membri activi 
ai asociației prin intermediul unei hotărâri ce va fi înregistrată ia organele abilitate. 

Membrii Asociatiei AID sunt membri ai Comunitatii ARDI. 

 

A4. Regulamentul comunitatii  

Regulamentul reprezintă cadrul general pentru administrarea şi funcţionarea activitatilor din comunitate. 

Prezentul Regulament se aplică întregului personal al asociatiei AID si tuturor membrilor comunitatii ARDI, 
care nu sunt membri ai Asociatiei. 

Activitatea în cadrul comunitatii ARDI se desfăşoară cu respectarea următoarelor principii: 

a. grija pentru imaginea şi reputaţia asociatiei si/sau comunitatii ARDI 

b. respectul de sine şi respectul faţă de colegi şi parteneri 

c. atitudinea de implicare pozitivă şi pro-activă 

e. grija pentru know-how-ul comunitatii  ARDI 

h. deschidere spre perfecţionare profesională continuă 

 

Membri comunitatii ARDI sunt informati despre conţinutul prezentului Regulament care se regaseste pe site-ul 
www.ardi.ro. 

 

 



 

B. Înscrierea în comunitatea ARDI 

 

B1 Condiții de aplicare pentru a deveni membru 

 
Au dreptul de a aplica pentru statutul de Membru al comunitatii ARDI persoane fizice având cetățenie romană 
sau cu domiciliul/reședința pe teritoriul României, care îndeplinesc criteriile de înscrierere  mentionate in 
prezentul Regulament. 
 
Pot aplica inclusiv studenți sau absolvenți ai Universităților de Arte și Design, Arhitectură, absolvenți de cursuri 
specializate în amenajările interioare de lungă sau scurtă durată sau persoane care au dobândit o experiență în 
domeniu care poate fi dovedita prin portofoliul de proiecte, desfășurându-și activitatea ca designeri sau arhitecți 
de interior. 
 

B2 Procedura de aplicare pentru a dobândi calitatea de membru in comunitate 

Înscrierea în comunitate se va face completând Formularul de Înscriere de pe website-ul www.ardi.ro, secțiunea 
Devino Membru (link). 

Formularul de Înscriere cuprinde secțiuni obligatorii. Aplicantul va oferi un link ce cuprinde minim 3 proiecte 
de portofoliu realizate în ultimii 3 ani, cu fotografii ale acestora. Comisia de evaluare a proiectelor va analiza 
fiecare aplicație și poate oferi statutul de Membru al comunitatii ARDI. Conținutul oferit spre evaluare în link-
ul ce cuprinde proiecte de portofoliu (website, blog, profil de social media etc.) nu va fi folosit spre publicare, 
având doar rol de criteriu de selecție și îndeplinire obligații GDPR.  

Aplicantul va oferi informații referitoare la pregătirea profesională în domeniu (studii, cursuri, acreditări, 
contract de munca sau forma juridică de funcționare). Aceste informații nu vor fi publicate pe profilul 
utilizatorului, având ca rol eficientizarea centralizării datelor în scop intern. 

Informațiile înregistrate în platformă sunt introduse de către utilizator (aplicant) pe proprie răspundere, iar 
validitatea și coerența, precum și orice drepturi aferente materialelor trimise cad în responsabilitatea 
acestuia.Asociatia AID si/sau comunitatea ARDI, nu poate fi trasă la răspundere pentru folosirea materialelor 
trimise de aplicanți în cadrul procesului de aplicare și nici nu deține drepturi asupra acestor materiale. 

Depunerea dosarelor se poate realiza pe tot parcursul anului; organizându-se între două și patru stagii anuale, în 
funcție de cum decide filiala pentru evaluarea dosarelor. 

 

B3 Criterii de evaluare a aplicantilor 

Comisia ARDI are rol de juriu de selecție și își rezerva dreptul de veto în stabilirea acordarii statutul de Membru 
al comunitatii  ARDI. 

Juriul va fi format din cel puțin 5 membrii ai Consiliilor Locale ale filialelor ARDI și minim 1 pană la 3 membri 
seniori invitați asigurand un număr impar de vot. 

Membrii seniori sunt membri ARDI cu minim 10 ani de experienta in domeniul designului interior, dovediti prin 
documente juridice de infiintare si prin portofoliul atasat. 

Se vor solicita informații suplimentare atunci când este cazul. 

Votul de acces către aplicanți va fi confidențial - admis/respins - fără contestații. Dacă un aplicant a fost respins, 
acesta poate aplica de câte ori dorește, având dreptul de a i se lua în considerare o singură aplicație pe an. Dacă 
acesta va aplica de mai multe ori în decursul unui an, se va lua în considerare ultima aplicație transmisă. 



Criteriile de analiză și aprobare sunt: 

1. sa ȋndeplinească condițiile legale - să demonstreze că activează în domeniu cu o forma legală de 
munca: contract de munca, PFA, II SRL SA cu caen 7410 (criteriu obiectiv) / 7111 Activităţi 
de arhitectură si 9003 Activităţi de creaţie artistică sau alte CAEN-uri aferente 
design-ului de produs, design-ului grafic sau de interior.  

2. proiectele sa fie fotografiate și nu randate (criteriu obiectiv) 

3. sa prezinte o armonie vizuala corenta (criteriu subiectiv) 

4. prezenta unor detalii de proiectare (criteriu subiectiv) 

 

 

C – Membrii comunitatii  ARDI 

 

C1 Categorii de membri 

Comunitatea are mai multe categorii de membrii, experienta in domeniu fiind un criteriul de baza in incadrarea 
pe categorii. 

MEMBRU ARDI 

Avand in vedere scopul comunitatii si activitatea sa, membrii comunitatii sunt persoanele care au minim 3 ani de 
experiență în domeniu, conform formei legale de organizare și dețin un portofoliu de minim 3 lucrări realizate și 
implementate și care au fost aprobați de Comisia de evaluare. 

Anii de experienta se socotesc începând de la primul document legal care atestă intrarea în domeniu. Acesta poate 
fi: contract de muncă pe un post de designer de interior, o forma de organizare de tipul PFA sau II și un SRL sau 
SA avand codul caen 7410 - Activități de design specializat. 

Membrii Comunitatii se incadreaza in urmatoarele categorii: 

- membru senior 

- membru de onoare 

- membru  

 

MEMBRII SENIOR 

Membrii seniori sunt persoanele care au minim 10 ani de experiență în domeniu și dețin un portofoliu de lucrări 
realizate și implementate. 

Cand se împlinesc 10 ani de experiența, un membru poate solicita statutul de senior în cadrul comunitatii ARDI. 
Acesta se aprobă în același cadru de analiza al aprobării noilor membri organizându-se între două și patru stagii 
anuale, în funcție de cum decide filiala pentru evaluare. 

 

MEMBRII ARDI de ONOARE 

Poarta titlu de Membrii de onoare sunt persoanele care au minim 15 ani de experiență și au obținut de-a lungul 
anilor recunoaștere și merite deosebite/premii. 

Cand se împlinesc 15 ani de experiența, un membru poate fi propus pentru acest statut de către un alt membru 



senior în cadrul ARDI. Acesta se aprobă în același cadru de analiza al aprobării noilor membri organizându-se 
între două și patru stagii anuale în funcție de cum decide filiala pentru evaluare. 

 

STAGIARII ARDI YOUNG 

Sagiarii ARDI YOUNG - sunt persoanele care au sub 3 ani de experiență în domeniu sau care nu au încă un 
portofoliu de lucrări implementate, dar dețin randări și își doresc o cariera în design interior. Această categorie 
reprezintă un stagiu de pregatire pentru a deveni membru. Se poate aplica pentru statutul de membru al 
comunitatii ARDI, imediat ce îndeplinesc condițiile minime. Stagiarii vor avea acces la evenimentele organizate 
de ARDI după membrii, pe locurile rămase disponibile. Pot fi voluntari în organizarea evenimentelor ARDI. 
Vor avea acces restrictionat la materialele de pe site-ul și platforma ARDI. 

Pentru a aplica pentru acest statut de stagiar este necesara completarea formularului de inscriere de pe 
website.Aplicația se evaluează în același cadru de analiza al aprobării noilor membri organizându-se între două 
și patru stagii anuale în funcție de cum decide filiala pentru evaluare. 

 

INCOMPATIBILITATI 

In comunitatea ARDI pot accede doar arhitecti, designeri si arhitecti de interior, designeri de produs, decoratori, 
graficieni si alte profesii liberale asociate design-ului. Nu pot accede in comunitate comercianti sau reprezentanti ai 
unor comercianti care nu au legatura cu profesia.  

Membri din consiliul sau conducerea comunitatii ARDI care dețin, pe lângă rolul de designer, și rolul de 
comerciant, reprezentant sau deținator al unei afaceri în comercializarea produselor de design interior vor fi 
supusi unei proceduri disciplinare in cazul in care isi vor promova in cadrul ARDI afacerea, fara existenta unui 
contract de sponsorizare sau folosindu-se de prerogativele functiei detinute.  

Pentru o mai buna intelegere se mentioneaza expres ca, aceștia nu au dreptul de a-și promova afacerea sau 
produsele în cadrul comunității, atât direct cât și prin persoane interpuse, decât în calitate de sponsori și o fac în 
condițiile contractului de sponsorizare - vezi pentru detalii secțiunea parteneri.  

 

C2 DREPTURI ȘI ÎNDATORIRI ALE MEMBRILOR 

 

C2.1 Membrii comunitatii ARDI au urmatoarele beneficii:  

a. Să participe la Proiectele ARDI, să pună în discuție și să ia parte la dezbateri care interesează domeniul și 
practica profesională; 

b. Să semnaleze către comunitatea ARDI problemele care privesc scopul și obiectivele ARDI, în vederea 
promovării și apărării acestora; 

c. Să se prezinte prin statutul de Membru al comunitatii ARDI; 

d. Să adreseze cereri, propuneri sau reclamații la orice nivel al ARDI și să primească răspuns; 

e. Să poată renunța oricând la calitatea de Membru al comunitatii ARDI; 

f. Să aibă drept de vot în cadrul alegerilor din cadrul comunitatii ARDI; 

g. Stagiarii ARDI Young au toate drepturile mai puțin c. e. f. g. 

h. Sa fie informați asupra activităților comunitatii ARDI; 

i. Sa fie înscriși în platforma ARDI. 

 



C2.2 Membrii comunitatii ARDI au, in principal, urmatoarele indatoriri: 

a.Să respecte prezentul regulament, hotărârile Comisiei ARDI și să sprijine în măsura în care poate îndeplinirea 
obiectivelor ARDI; 

b. Să nu aducă prejudicii de ordin moral și material la adresa comunitatii si/sau asociatiei ARDI și să nu întreprindă 
acțiuni care prin natura lor pot leza scopul, obiectivele, activitatea, interesele și imaginea comunitatii si/sau 
asociatiei ARDI; 

c. Să respecte hotărârile forurilor de conducere; 

d. Să nu angajeze ARDI în nicio activitate fără a avea mandat în acest sens; 

e. Să aibă conduită civică, morală și profesională și să dovedească fidelitate față de cauza și scopul comunitatii 
ARDI; 

f. Să nu desfășoare în cadrul comunitatii sau cu ocazia manifestărilor organizate de aceasta, activități de 
propagandă, politică față de membri ai Asociației ARDI si/sau ai comunitati ARDI, sau față de terțe persoane 
sau firme, aflate în legătură profesională cu Asociația/comunitatea ARDI sau străine de Asociație; 

g. Orice membru care deține o poziție oficială în cadrul comunitatii sau care participă la activități desfășurate în 
numele acesteia trebuie să se asigure că angajamentele lor și comunicările lor sunt în conformitate cu scopurile și 
valorile comunitatii ARDI/Asociației și nu servesc intereselor personale sau comerciale ale individului. Prin acest 
articol se urmărește protejarea integrității și coeziunii comunitatii, și asigurarea că toți membrii se implică în 
activități în interesul comun, evitând promovarea personală în detrimentul acestuia. 

h. Din respect față de efortul depus în organizarea evenimentelor și resursele financiare implicate care se 
calculează în baza confirmărilor de prezență, membrii  comunitatii ARDI au îndatorirea să sprijine evenimente 
locale și naționale organizate de ARDI prin prezența, iar odată înscriși pe listele unui eveniment să nu absenteze.  
In ipoteza in care, din varii motive, nu mai pot participa, acestia trebuie să anunțe argumentat cu cel puțin 3 zile 
înainte, în caz contrar (dacă se înscriu și absentează) vor fi trecuți pe listele de așteptare ale următoarelor 
evenimente și vor avea acces la acestea, doar dacă rămân locuri libere. 

 

C3 Normele de conduita profesionala in cadrul comunitatii  

C3.1 Mijloace de comunicare 

Comunicarea dintre și către conducerea comunitatii la nivel național și local se poate face utilizând diverse 
platforme de comunicare. 

Platformele de comunicare si utilizarea acestora: WHATSAPP și CIRCLE. 

Platformele sunt înființate și vor fi administrate de către conducerea ARDI. Grupurile sunt înființate pentru a se 
discuta exclusiv subiecte legate de design, business sau alte subiecte de interes colectiv ale Asociație. Nu se 
acceptă discuțiile despre proiecte particulare sau promovarea directa a unor furnizori sau a unor proiecte, care 
nu fac obiectul unui contract de sponsorizare cu Asociatia AID. Postările se fac în intervalul 08:00-20:00, de 
luni până sâmbătă și se va păstra un limbaj profesionist și respectuos. Administratorii grupurilor au dreptul de a 
șterge orice postare considerată irelevantă sau incompatibilă cu interesele grupurilor. 

Platformele sunt utilizate, in principal,  pentru:  

1. comunicarea informațiilor organizatorice din partea conducerii comunitatii ARDI despre evenimente, 
întâlniri, sau activități ARDI.  

2. solicitarea și primirea de recomandări din domeniu de la membrii către membrii. 

3. instrument de votare în diverse situații. 

 



C4 Prevederi si sanctiuni 

Pierderea calității de membru al comunitatii ARDI se face în următoarele condiții: 

1. Încetarea existenței comunitatii si/sau a Asociației; 

2. Renunțarea la calitatea de membru care se realizează prin cerere de retragere transmisă către adresa de e-
mail pusă la dispoziție în momentul înscrierii. 

3. Încălcarea obligațiilor și îndatoririlor prevăzute în prezentul Regulament; 

4. Conduita necorespunzătoare, prin care se aduc prejudicii morale și/sau materiale comunitatii si/sau 
Asociației; 

Dacă un membru își pierde statutul de Membru, are dreptul să solicite o reînscriere după o perioadă de 3 ani 

 

D - DREPTURI DE AUTOR SI PROPRIETATE INTELECTUALA 

D.1 Politici privind drepturile de autor ale lucrărilor create de membri.  

Comunitatea ARDI si Asociatia  AID nu își asumă responsabilitatea morală, juridică sau legală asupra materialelor 
(text, imagine, multimedia etc.) înscrise sau trimise în formularul de înscriere, pe platforma ARDI, pe website-
ul www.ardi.ro, pe canalele de social media sau în cadrul evenimentelor destinate educării publicului, scopul 
comunitatii ARDI fiind pur reprezentativ, promotor și expozițional.  

Responsabilitatea morală, juridică sau legală asupra materialelor (text, imagine, multimedia etc.) înscrise sau 
trimise este în integralitate a Membrilor comunitatii ARDI, aceștia asumându-și în prealabil calitatea de 
creator/deținător al drepturilor de autor privind materialele (text, imagine, multimedia etc.) înscrise sau trimise 
și totodată acordul de publicare, în format integral sau parțial pe website-ul www.ardi.ro, pe pagina de profil 
proprie și pe canalele de social media prin acceptarea Termenilor și Condițiilor de utilizare. 

D.2 Utilizarea și distribuirea materialelor în cadrul ARDI. 

ARDI și partenerii săi își rezervă dreptul de a reproduce, înregistra, publica, distribui și difuza imaginile și 
conținutul multimedia create pentru și rezultate în urma Proiectelor întreprinse de către ARDI (inclusiv numele 
participanților), pentru a promova eficient ARDI, existand un acord expres in acest sens al autorilor.  

Membrii ARDI nu au dreptul de folosi materialele de curs sau informațiile în alt scop decât acela de învățare 
pentru sine și nu pot copia sau obține beneficii din vânzarea sau distribuirea lor neautorizată, deoarece încalcă 
drepturi de autor.  

Autorii materialelor de curs realizate pentru platforma ARDI nu le pot vinde pe alte platforme, cat timp sunt 
gratuite si destinate pentru membri în cadrul ARDI, exprimandu-si expres acordul in acest sens, din momentul  
aderarii la comunitate, prin acceptarea prezentului  Regulament.  

 

D.3  Proprietatea intelectuală  

Se referă la drepturile legale asupra produselor creative și inovatoare, cum ar fi brevetele de inventator, mărcile 
comerciale, drepturile de autor și design-urile industriale. Aceste drepturi acordă proprietarului dreptul 
exclusiv de a folosi și de a exploata dreptul de proprietatea intelectuală pentru o perioada limitată de timp. 
Acest lucru include dreptul de a decide cine poate folosi și reproduce proprietatea intelectuală și cine poate 
beneficia de pe urma ei. 

În România, principalele acte normativ care reglementează proprietatea intelectuală sunt Legea nr. 8/1996 
privind dreptul de autor și drepturile conexe și Legea 84/1998 privind mărcile și indicațiile geografice. 

Exista patru tipuri principale de proprietate intelectuală: 

Drepturi de autor: Acestea acoperă operele literare, artistice și muzicale, precum: carți, poezii, filme, muzica, 



software etc; 

Protejează autorul de utilizarea neautorizată a operei sale.  

Mărci comerciale: Acestea sunt simboluri sau cuvinte utilizate pentru a identifica produse sau servicii și a le 
deosebi de cele ale concurenților. Protejează investiția companiei în construirea unei imagini pozitive pentru 
brandul sau. 

Brevete: Acestea acoperă invențiile, precum procesele, aparatele, substanțele și compozițiile de materie. 
Protejează inovatorii de utilizarea neautorizata a invențiilor lor.  

Desene industriale: Acestea acoperă aspectul estetic al unui produs, cum ar fi designul unui mobilier sau al unei 
mașini. 

Protejează investiția companiei în designul unui produs atractiv. 

 

Drepturile de autor  

Sunt drepturile legale acordate creatorilor de conținut original, cum ar fi cărți, muzică, filme sau artă, pentru a 
controla modul în care acest conținut este utilizat și distribuit. Acestea le permit creatorilor sa decidă cine poate 
reproduce, distribui sau afișa conținutul lor și să primească remunerație pentru utilizarea acestuia. Mai exact, 
articolul 7 din Legea 8/1996 privind drepturile de autor și drepturile conexe ne spune următoarele: Constituie 
obiect al dreptului de autor operele originale de creație intelectuala în domeniul literar, artistic sau științific, 
oricare ar fi modalitatea de creație, modul sau forma de exprimare și independent de valoarea și destinația lor, 
cum sunt: 

1. scrierile literare și publicistice, conferințele, predicile, pledoariile, prelegerile și orice alte opere scrise sau 
orale, precum și programele pentru calculator; 

2. operele științifice, scrise sau orale, cum ar fi: comunicările, studiile, cursurile universitare, manualele școlare, 
proiectele și documentațiile științifice; 

3. compozițiile muzicale cu sau fără text; 

4. operele dramatice, dramatico-muzicale, operele coregrafice și pantomimele; 

5. operele cinematografice, precum și orice alte opere audiovizuale; 

6. operele fotografice, fotogramele peliculelor cinematografice, precum și orice alte opere exprimate printr-
un procedeu analog fotografiei; 

7. operele de arta grafică sau plastică, cum ar fi: operele de sculptură, pictură, gravură, litografie, artă 
monumentală, scenografie, tapiserie, ceramică, plastica sticlei și a metalului, desene, design, precum și alte 
opere de artă aplicată produselor destinate unei utilizari practice; 

8. operele de arhitectură, inclusiv planșele, machetele și lucrările grafice ce formează proiectele de arhitectură; 

9. lucrările plastice, hărțile și desenele din domeniul topografiei, geografiei și științei în general. 

Dreptul de autor se acordă autorului imediat ce opera sa a fost creată. Cu toate acestea, este recomandat ca 
opera sa fie înregistrată pentru a putea fi protejată în justiție ca o protecție sporită și ușor de dovedit. 
Înregistrarea oferă dovezi concrete asupra faptului că opera a fost creată la un anumit moment și, prin urmare, 
autorul are drepturi asupra acesteia. Din acest motiv, înregistrarea poate preveni și rezolva disputele legate de 
drepturile de autor. De asemenea, înregistrarea unei opere poate servi ca o dovada în cazul în care opera a fost 
copiată sau preluată de cineva fără acordul autorului. 

Drepturile de autor si Copyright-ul sunt de o importanță fundamentală în cadrul Legii proprietății intelectuale 
care protejează exprimarea ideilor. Este important de reținut că conținutul disponibil liber pe internet, cum ar fi 



software-ul, bazele de date online sau publicațiile, nu implică automat și dreptul de utilizare liberă. De obicei, astfel 
de materiale sunt supuse unor termeni și condiții specifice. Prin urmare, este responsabilitatea fiecărui utilizator să 
se asigure că utilizează materialele online, în conformitate cu termenii și condițiile stabilite de proprietarul 
drepturilor de autor. 

Tipurile de lucrări ce au copyright 

Tipurile de lucrări ce au copyright sunt în general clasificate în: 

1) Lucrări originale literare, dramatice, artistice sau muzicale; 

2) Înregistrări sonore, filme sau transmisiuni; 

3) Aranjament tipografic al formatelor publicate; Lucrările 
literare includ, de asemenea: 

(a) un tabel sau compilație, alta decât o baza de date; 

(b) un program de computer; 

(c) material preliminar de design pentru un program de computer; 

(d) o baza de date; 

 
Proprietate de Copyright în cercetare comună: în cazul unei cercetări comune pe baza de parteneriat sau cu un 
partener extern, proprietatea de copyright poate fi deținută în comun. Este cazul adesea ca un acord să 
reglementeze acest parteneriat, astfel încât drepturile de proprietate să fie distincte. 

Executarea Copyright-ului 

Proprietarul de copyright se bucură de drepturi și soluții auxiliare considerabile pentru a-și exercita copyright-ul 
într-o lucrare. Ca să-și exercite dreptul, el poate schimba curtea de judecată care hotărăște daunele și emite 
hotărârile judecătorești ce restricționează abaterile de la aplicarea activității de încălcare sau interdicție, sau 
pentru plata profitului și/sau acordarea unui ordin ca materialele cărora le-a fost încălcat copyright-ul sa fie 
distruse sau cedate. 

 

E – Managementul comunitatii  ARDI 

E1 Structura de conducere 

Pentru transparenta decizionala (gestionare a modului de acces in comunitate si respectarea regulilor acesteia) si o 
mai buna desfasurare a activitatii, in cadrul Comunitatii sunt organizate urmatoarele foruri decizionale: 

 Consiliul Director format din membrii fondatori ai Asociatiei AID care sunt automat si membri ai 
comunitatii ARDI. 

 Consiliul Executiv (Board)format din Presedinte, Vicepresedinte si inca cel putin 1 si cel mult 5 
membrii ai comunității locale. Pentru o mai buna intelegere, in contextul prezentului Regulament, o 
comunitate locala este formata de o regiune geografica a Romaniei si are un numar de minim 30 de 
membri  ai comunitatii ARDI. 

 Comisia de admitere care  are rol de juriu de selecție și își rezerva dreptul de veto în stabilirea acordarii 
statutul de Membru al comunitatii ARDI. Juriul va fi format din cel puțin 5 membrii ai Consiliilor Locale 
din care unul este Președintele și minim 1 pană la 3 membri ARDI seniori invitați ai aceleași zone 
asigurand un număr impar de vot. Membrii seniori sunt membri ARDI cu minim 10 ani de experienta in 
domeniul designului interior, dovediti prin documente juridice de infiintare si prin portofoliul atasat. 

 Comisia de disciplina are rol decizional in cazul încălcării regulamentului comunitatii ARDI de catre 



orice membru al comunitatii ARDI și își rezerva dreptul de veto în stabilirea sancțiunilor suportate de 
aceștia. Comisia va fi formata din cel puțin 3 membrii ai Consiliilor Locale ale ARDI din care unul este 
Președintele Consiliului Executiv din zona respectiva. 

 

E2 Rolul și responsabilități in cadrul Comunitatii 

Consiliul Director are rol decizional, organizează alegerile, stabilește regulamentul și atribuțiile membrilor, 
numește responsabilii și asigură buna funcționare a activităților comunitatii pe plan local. 

Consiliul Executiv Local are rol decizional și asigură relația directă cu membri ARDI, legăturile dintre filialele 
ARDI (in sensul in care sunt definite in prezentul Regulament si nu in sens juridic) organizează evenimente, 
întâlniri, cursuri și alte activități specifice. 

Organizarea ARDI 

Pentru o buna desfasurare  a activitatii comunitatii, in cadrul Consiliului Director si in cel Executiv local se 
stabilesc si atribuie urmatoarele responsabilitati: 

Administrativ: fiscal, juridic si trezorerie  

Relatia si comunicarea cu membrii ARDI  

Relatia si comunicarea cu partenerii ARDI 

Administrarea platformei si a website-ului ARDI 

Comunicarea vizuala grafica si de copyright in 
cadrul comunitatii  

Departamentul de marketing 

Departamentul de PR coordonator de  
evenimente ARDI 

E.3 Punerea în funcție și durata mandatelor 

Alegerea Presedintelui se realizeaza prin vot deschis de către membrii locali ai respectivei comunități. 
Candidatul la functia de Presedintele anunta Vicepresedintele alaturi de care va candida.Alegerea 
membrilor care sunt în și cadrul grupurilor de lucru/comisii se va realiza prin candidatura și vot deschis de către 
membrii locali ai respectivei comunități.  

Durata mandatului de Presedinte al unei filiale a comunitatii ARDI este de 2 ani.  
Presedintele sau Vicepresedintele se pot retrage din rol in cazul in care nu isi pot indepli indatoririle si 
obiectivele asumate. Consiliul Director poate propune retragerea unui Presedinte sau Vicepresedinte in cazul 
in care acesta nu respecta prevederile Regulamentului ARDI sau nu isi indeplineste obiectivele asumate in 
momentul candidaturii. 

Sunt permise maxim 3 mandate pe același rol. Membrii fondatori - poarta această titulatură și sunt menționați în 
toate documentele, dar nu pot să rămână la conducere mai mult de 15 ani. 

E.4 Procesele decizionale in Adunarea Generala  

Adunarea Generală este organul suprem de conducere, alcătuit din Consiliul Director și reprezentanții 
Executivului local, presedinte si vicepresedinte. Adunarea Generală a membrilor comunitatii se întrunește o 
dată pe lună, în adunare ordinară și ori de câte ori este cazul, în adunare extraordinară. 

Adunarea Generală este statutar întrunită în prezența a cel puțin jumătate plus unu din numărul membrilor 
comunitatii. Dacă la prima convocare nu se întrunește numărul statutar de participanți, se stabilește o nouă dată, 
nu mai repede de 3 zile lucrătoare si nu mai târziu de 7 zile lucrătoare. La a doua convocare, Adunarea Generala 
se considera a fi statutar constituită, indiferent de numărul membrilor prezenți. 



Ședințele Adunării Generale sunt conduse de catre Membrii Fondatori sau Președinte local desemnat sau de 
Vicepresedinte local desemnat. Dezbaterile și hotărâile adoptate se consemnează într-un registru si sunt 
publicate pe websiteul ARDI. 

Hotărârile se adoptă cu votul a jumătate plus unu din numărul membrilor prezenți la Adunare. Adunării Generale 
sunt obligatorii pentru toți membrii comunitatii, chiar și pentru cei care nu au luat parte la Adunarea Generala 
sau au votat împotrivă. 

 

Adunarea Generala îndeplinește următoarele atribuții: 

. Aprobă ordinea de zi a fiecărei ședințe; 

. Alege și revocă membrii Consiliului Executiv; 

. Aprobă înființarea de filiale; 

. Hotărăște primirea viitorilor membri ai comunitatii ARDI. 

 

E5 Consiliul Executiv Local   

Consiliul Executiv Local este aprobat de către Adunarea Generală, pentru o perioadă de doi ani și este compus 
din minim 3 si maxim 7 membri ARDI, dintre care un Președinte, Vicepreședinte și membri aleși.  

Responsabilitățile in cadrul Consiliului Local se stabilesc la începerea mandatelor. 

Consiliul Executiv Local are următoarele atribuții:   

- Pregătește Adunările Generale Locale ordinare și extraordinare și se îngrijește de buna lor desfășurare 

- Elaborează programul proiectelor anuale 

- Pregătește de activitate, și proiectul bugetului de venituri și cheltuieli; 

- Exercită alte atribuții necesare realizării scopurilor comunitatii. 

 

Consiliul Executiv Local se reunește, de regulă, cel puțin o dată pe lună și ori de câte ori este necesar la 
solicitarea Președintelui de filiala și își va elabora un regulament intern de funcționare. 

Consiliul este constituit în prezența a cel puțin doi dintre membrii săi dintre care unul trebuie sa fie Președintele 
sau Vicepreședintele. Dacă la prima convocare nu se întrunește acest cvorum, se procedează la o nouă 
convocare, în termen de cel mult 10 zile lucrătoare de la data primei convocări. La a doua convocare, Consiliul 
este considerat întrunit, indiferent de numărul membrilor prezenți. 

Consiliul adoptă hotărâri valabile cu majoritatea simplă a membrilor prezenți. 

 

3. Membrilor Consiliului Executiv Local li se vor aloca sarcini de către Președinte în cadrul exercitării 
mandatelor lor și acestea vor trebui îndeplinite cu responsabilitate de către aceștia. 

Membrii Consiliului Executiv Local își asumă o participare activă la întâlnirile Consiliului de 80% dintre acestea. 
Intalnirile vor fi stabilite la începutul anului pentru următoarele 12 luni. 

Președintele poate solicita excluderea și inlocuirea unui membru al Consiliului Local dacă acesta nu isi 
indeplineste obligatiile astfel: o avertizare scrisă în care se oferă 30 de zile calendaristice pentru remedierea 
comportamentului 

Președintele prezidează reuniunile Consiliului și reprezintă comunitatea în relațiile cu terții. Pentru reprezentarea 
în activitatea curentă a acesteia, Președintele va putea alege un alt membru al Consiliului, precizând sfera, 



durata și limitele competențelor dorite. 

Deschiderea de filiale noi ARDI 

Se pot inscrie in ARDI si pot deschide filiale noi orasele de pe teritoriul României in care o 
comunitate de cel putin 30 de designeri de interior si arhitecti isi exprima interesul pentru acest 

lucru. Filiala poate fi deschisa in urma anuntarii acestei intentii catre Membri Fondatori AID.  
Deschiderea unei noi Filiale urmeaza procedura de alegere a unei echipe de conducere, iar membri 
acelei filiale vor urma Regulamentul pentru inscriere in ARDI. 

 

 

 

F. REGULAMENT PARTENERI ȘI SPONSORI comunitatii ARDI si administrarea veniturilor din 
Sponsorizari 

O societate devine partener în urma semnării unui contract de sponsorizare și se va angaja la respectarea clauzelor 
contractului respectiv. 

Administrarea veniturilor din sponsorizări se face centralizat, de administratre fiind responsabili Presedintele si 
membri Fondatori ai Asociatiei AID. Veniturile colectate din sponsorizarile fiecarei filiale sunt alocate si pot fi 
gestionate de catre filiala respectiva pentru a organiza evenimente, pentru promovare sau protocol. O parte din 
veniturile provenite din sponsorizari vor fi folosite pentru a acoperi cheltuielile administrative ale Asociatiei 
AID. De exemplu, si fara a se limita la: cheltuieli privind contabilitatea, promovarea online si offline, servicii 
juridice, organizare de evenimente la nivel national etc.  

 

G. Protecția datelor personale ale Membrilor comunitatii ARDI 
 
Asa cum s-a mentionat anterior ARDI nu are personalitate juridica, ci reprezinta o 
platforma/comunitate destinata promovarii  excelenței în design, încurajând inovația, colaborarea și 
integritatea profesională, pentru a aduce o schimbare pozitivă în viețile oamenilor și a proteja mediul 
înconjurător.  Din aceasta perspectiva apreciem ca o astfel de platforma nu reprezinta un operator de 
date in sensul art.4 din Regulamentul pentru protectia datelor ,,persoana fizică sau juridică, 
autoritatea publică, agenția sau alt organism care, singur sau împreună cu altele, stabilește scopurile 
și mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal; atunci când scopurile și mijloacele 
prelucrării sunt stabilite prin dreptul Uniunii sau dreptul intern, operatorul sau criteriile specifice 
pentru desemnarea acestuia pot fi prevăzute în dreptul Uniunii sau în dreptul intern,,. 
   
Date obtinute de AID, prin inscrierea in Comunitate, pe platforma ARDI, pe website-ul www.ardi.ro, 
pe canalele de social media sau în cadrul evenimentelor destinate educării publicului, se prelucrează 
în conformitate cu cerințele Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al 
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea 
datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 
95/46/CE și cu celelalte dispoziții aplicabile în ceea ce privește protecția datelor, în scopul, scopul 
pur reprezentativ, promotor și expozițional al promovarii comunitatii ARDI, comunitate dedicata 
promovării excelenței în design, încurajând inovația, colaborarea și integritatea profesională, pentru 
a aduce o schimbare pozitivă în viețile oamenilor și a proteja mediul înconjurător .  
 
 


